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La nouvelle filiere de I’expertise comptable :

Dans le cadre du nouveau cursus de 1’expertise comptable, applicable a la rentrée 2007, de nouveaux dipldomes ont été
créés, conformes au schéma universitaire européen L-M-D (Licence-Master-Doctorat). Ce cursus, harmonisé¢ avec le
schéma européen, est applicable a I’ensemble de I’enseignement supérieur des pays de I’Union européenne.

Le Diplome de Comptabilité et de Gestion préparé par le lycée Emile Combes & Pons s’inscrit dans le
cursus LMD, et correspond au grade de Licence. C’est un dipléme national, reconnu par 1’Ordre des Experts
comptables. Il correspond a la premiére étape vers le diplome d’expertise comptable, le DEC.

La classe préparatoire au DCG du Lycée Emile Combes propose une formation en 3 ans gratuite et
ouverte notamment aux étudiants boursiers avec un stage obligatoire de 8 semaines.

Le diplome :

11 est obtenu par capitalisation d’ECTS (European Credit Tranfert), chaque unité d’enseignement permettant de
présenter une épreuve spécifique, affectée d’un nombre précis d’ECTS. La Licence est délivrée des lors que le total
obtenu atteint 180 ECTS. Les ECTS acquis sont capitalisables sans limite de durée.

Débouchés de la formation :

Les titulaires du D.C.G. ont le choix entre trois orientations :

¢ la poursuite des études de I’expertise comptable

e [Dactivité professionnelle

e la présentation des concours administratifs ou des concours de recrutement d’enseignants de gestion.

Conditions d’inscription :
Suivre la procédure académique www.admission-postbac.org (inscription avant le 4 avril)
En cas de probléme, contacter le secrétariat du lycée Emile Combes au 05 46 91 86 00

L Horaires annuels ECTS

Disciplines

1. Introduction au droit 150 12
2. Droit des sociétés 150 12
3. Droit social 150 12
4. Droit fiscal 150 12
5. Economie 210 18
6. Finance d’entreprise 150 12
7. Management 210 18
8. Systéme d’information de gestion 210 18
9. Introduction a la comptabilité 150 12
10. Comptabilité approfondie 150 12
11. Controle de gestion 210 18
12. Anglais appliqué aux affaires 150 12
13. Relations professionnelles 60 + 8 semaines de stages 12
14 Epreuve facultative LV2 (12)




